
SETSMART  หลักทรัพย�

สรปุขอ้สนเทศบรษัิทจดทะเบยีน

  ชื�อยอ่หลกัทรพัย ์ MEDEZE    

MEDEZE บรกิาร / การแพทย์ ขอ้มลู ณ วนัที� 18/10/2567
SET CG Report:  - SET ESG Ratings:   - ระบบตอ่ตา้นคอรรั์ปชนัที�ผา่นการรับรอง (CAC):   -

บรษิทั เมดซี กรุป๊ จาํกดั (มหาชน)

Price (บาท) 52 week High/Low P/E (X) P/BV (X) Paid-up (ลบ.) Market Cap (ลบ.) EV (ลบ.) EBITDA (ลบ.) EV/EBITDA

12.10 13.80 / 10.40 47.79 4.12 534.00 12,922.80 13,136.79 199.15 35.85

ขา่วลา่สดุ
วนั/เวลา หวัขอ้ขา่ว

11/10/2567 08:54 สรปุผลการดําเนนิงานของ บจ. ประจําปี (F45) (ตรวจสอบแลว้) (แกไ้ข)
11/10/2567 08:38 สรปุผลการดําเนนิงานของ บจ. ไตรมาสที� 2 (F45) (สอบทานแลว้)
11/10/2567 08:38 คําอธบิายและวเิคราะหข์องฝ่ายจัดการ ไตรมาสที� 2 สิ�นสดุวนัที� 30 ม.ิย.

2567
11/10/2567 08:38 งบการเงนิ ไตรมาสที� 2/2567 (สอบทานแลว้)
11/10/2567 08:37 งบการเงนิ ประจําปี 2566 (ตรวจสอบแลว้)

เพิ�มเตมิ

ขอ้มลูเบื�องตน้
ที�อยู่ 28/9 หมู ่8 ถนนพทุธมณฑลสาย 4 ตําบลกระทุม่ลม้ อําเภอสามพราน

นครปฐม  73220
เบอรโ์ทรศพัท์ 0-9159-9999-99
เบอรโ์ทรสาร 0-2009-8889
URL https://www.medezegroup.com
วนัที�กอ่ตั �งบรษัิท วนัที�จดทะเบยีนกบัตลท. 15/10/2567
ราคา IPO (บาท) 9.00 @ พาร ์0.50 บาท
ที�ปรกึษาทางการเงนิ IPO บรษัิท หลกัทรัพย ์หยวนตา้ (ประเทศไทย) จํากดั
พาร์ 0.50  บาท
การเปลี�ยนแปลงพารล์า่สดุ N/A

เพิ�มเตมิ

ลกัษณะธรุกจิ
ประกอบธรุกจิใหบ้รกิารตรวจวเิคราะห ์คดัแยก เพาะเลี�ยง และรับฝากเซลลต์น้กําเนดิ และตรวจศกัยภาพ
เซลลภ์มูคิุม้กนั

เพิ�มเตมิ

ผูถ้อืหุน้รายยอ่ย 07/10/2567
% / จํานวนผูถ้อืหุน้รายยอ่ย 26.05% 2,474
การถอืครองหุน้ตา่งดา้ว 0.02 % @ 18/10/2567 ขอ้จํากดัหุน้ตา่งดา้ว 49.00 %
การถอืครองหุน้ NVDR 0.01 % @ 18/10/2567
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MEDEZE

ผูถ้อืหุน้ 10 รายแรก (@ 07/10/2567) จาํนวนหุน้ %
1. บรษัิท เมดซี โฮลดิ�ง จํากดั 360,700,257 33.77
2. นาย วรีพล เขมะรังสรรค์ 256,389,300 24.01
3. นาย จํารัส สกลุไพศาล 147,773,000 13.84
4. นาย รังสรรค ์พาลพา่ย 29,540,600 2.77
5. นาย ไพบลูย ์เสรวีวิฒันา 10,000,000 0.94
6. บรษัิท คารม์ารท์ จํากดั (มหาชน) 9,750,000 0.91
7. นาย ธณัท กลุกาญจนาวรรณ 6,503,600 0.61
8. นาง พรรณอไุร อคัรศกัดิ�สกลุ 6,014,643 0.56
9. น.ส. ดนติา พทิกัษ์เนตกิลุ 5,433,100 0.51

10. นาง หทยัวรรณ กลุกาญจนาวรรณ 4,750,600 0.44
เพิ�มเตมิ

คณะกรรมการ / ผูบ้รหิาร ตาํแหนง่ 
1. นาง วชัร ีถิ�นธานี ประธานกรรมการ / กรรมการอสิระ
2. นาย วรีพล เขมะรังสรรค์ ประธานเจา้หนา้ที�บรหิาร / กรรมการ
3. น.ส. ดนติา พทิกัษ์เนตกิลุ กรรมการ
4. นาย ธณัท กลุกาญจนาวรรณ กรรมการ
5. นาง พรรณอไุร อคัรศกัดิ�สกลุ กรรมการ
6. นาง รัชน ีโอเจรญิ กรรมการ
7. น.ส. สภุากาญจน ์กจิโกศล กรรมการ
8. น.ส. ฌวีาตรา ตาลชยั กรรมการอสิระ / กรรมการตรวจสอบ
9. นาย ธนบด ีสวสัดิ�ศรี กรรมการอสิระ

10. นาย ปิยวชัร ราชพลสทิธิ� กรรมการอสิระ / กรรมการตรวจสอบ
11. นาย วนัชยั จันทราพทิกัษ์ กรรมการอสิระ / ประธานกรรมการตรวจสอบ
12. นาย วนัชยั สตัยาวฒุพิงศ์ กรรมการอสิระ
13. นาง สภุาวด ีคงทวี กรรมการอสิระ / กรรมการตรวจสอบ

เพิ�มเตมิ

Price Performance (Adjusted

Price)

เปรยีบเทยีบหลกัทรพัย์

(%)

เปรยีบเทยีบหมวด

อตุสาหกรรม (%)

เปรยีบเทยีบตลาด

(%)
5 วนั N/A N/A N/A
1 เดอืน N/A N/A N/A
3 เดอืน N/A N/A N/A
6 เดอืน N/A N/A N/A
YTD N/A N/A N/A
P/E (X) 47.79 29.63 18.58
P/BV (X) 4.12 4.07 1.41
อตัราหมนุเวยีนปรมิาณการซื�อขาย
(%) 5.09 0.35 1.34

เพิ�มเตมิ

สะสม: อตัราหมนุเวยีนปรมิาณการซื�อขาย, มลูคา่ซื�อขาย/วนั

ขอ้มลูสถติ ิ YTD 

 18/10/2567 
จํานวนหุน้จดทะเบยีน (ลา้นหุน้) 1,068.00
มลูคา่หลกัทรัพยต์ามราคา
ตลาด (ลบ.)

12,922.80

ราคา (บาท/หุน้) 12.10
มลูคา่หุน้ทางบญัชตีอ่หุน้
(บาท/หุน้)

2.94

P/BV (X) 4.12
P/E (X) 47.79
อตัราหมนุเวยีนปรมิาณการซื�อ
ขาย (%)

58.00

มลูคา่ซื�อขาย/วนั (ลบ.) 1,867.78
 
อตัราผลตอบแทน YTD 
การเปลี�ยนแปลงของราคา (%) N/A
อตัราเงนิปันผลตอบแทน (%) N/A
อตัราสว่นเงนิปันผลตอ่กําไร N/A
นโยบายเงนิปันผล บรษัิทฯ มนีโยบายจา่ยเงนิปันผลใหแ้กผู่ถ้อืหุน้ไมน่อ้ยกวา่รอ้ยละ 30 ของกําไร

สทุธจิากงบเฉพาะกจิการภายหลงัจากหกัภาษีเงนิไดน้ติบิคุคล และเงนิสํารอง
ตา่ง ๆ ทกุประเภทตามที�กําหนดไวใ้นกฎหมายและขอ้บงัคบัของบรษัิทฯ รวมถงึ
การสํารองเงนิสดสว่นเกนิจากการประกอบธรุกจิเพิ�มเตมิ เพื�อใหม้ั�นใจวา่บรษัิทฯ
มสีนิทรัพยร์วมมากเพยีงพอที�จะไมทํ่าใหบ้รษัิทฯ เขา้ขา่ยการประกอบธรุกจิใน
ลกัษณะการบรหิารจัดการเงนิลงทนุ (investment company) ตามประกาศของ
สํานักงาน ก.ล.ต. และหน่วยงานที�เกี�ยวขอ้ง อยา่งไรกต็าม การจา่ยเงนิปันผล
ดงักลา่วอาจมกีารเปลี�ยนแปลงไดข้ึ�นอยูก่บั ผลประกอบการ สภาพคลอ่ง
ทางการเงนิ ความจําเป็นในการใชเ้งนิทนุหมนุเวยีนเพื�อบรหิารกจิการ และ
แผนการขยายกจิการในอนาคตของบรษัิทฯ และบรษัิทยอ่ย ตามที�คณะ
กรรมการบรษัิทเห็นสมควร ทั �งนี� การจา่ยเงนิปันผลประจําปีจะตอ้งไดรั้บอนุมตัิ
จากที�ประชมุผูถ้อืหุน้ เวน้แตเ่ป็นการจา่ยเงนิปันผลระหวา่งกาล ซึ�งคณะ
กรรมการบรษัิทอาจอนุมตัใิหจ้า่ยเงนิปันผลระหวา่งกาลไดเ้ป็นครั �งคราวเมื�อเห็น
วา่บรษัิทฯ มกํีาไรพอที�จะทําเชน่นั�นได ้และไมก่ระทบตอ่ผลการดําเนนิงานขอ
งบรษัิทฯ และใหร้ายงานการจา่ยเงนิปันผลระหวา่งกาลดงักลา่วใหท้ี� ประชมุผู ้
ถอืหุน้ทราบในคราวถดัไป ทั �งนี� ตามมาตรา 115 แหง่พระราชบญัญัตบิรษัิท
มหาชนจํากดั พ.ศ. 2535 (รวมทั �งที�มกีารแกไ้ขเพิ�มเตมิ) กําหนดวา่การจา่ย
เงนิปันผลจากเงนิประเภทอื�นนอกจากเงนิกําไรจะกระทํามไิด ้ดงันั�น ในกรณีที�
บรษัิทฯ ยงัมยีอดขาดทนุสะสมอยู ่หา้มมใิหจ้า่ยเงนิปันผล

การจา่ยปนัผล (3 ปีลา่สดุ)
รอบผลประกอบการ เงนิปนัผล (ตอ่หุน้) หนว่ย วนัจา่ยปนัผล ประเภท

ไมพ่บขอ้มลู
 
ผูส้อบบญัชี
(วนัที�ส ิ�นสดุการสอบบญัช ี31/12/2567)

นาย ปรชีา อรณุนารา / บรษัิท สํานักงาน อวีาย จํากดั วนัที�ส ิ�นสดุรอบระยะเวลาบญัชี 31/12

ข�อมูลซื้อขาย ข�อมูลบร�ษัท ข�าว เคร�่องมือ อื่นๆ

SET HELTH MEDEZE
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ขอ้มลูงบการเงนิ

งบแสดงฐานะการเงนิ (ลบ.) 6M/2024 

(01/01/67 

-30/06/67) 

2023 

(01/01/66 

-31/12/66) 
ชนดิงบการเงนิ งบรวม งบรวม
สถานะการปรับปรงุงบ งบตน้ฉบบั งบตน้ฉบบั
เงนิสดและรายการเทยีบเทา่เงนิสด 262.04 183.34
ลกูหนี�และตั�วเงนิรับการคา้สทุธิ 51.86 43.25
สนิคา้คงเหลอื 17.58 12.15
รวมสนิทรัพยห์มนุเวยีน 350.05 266.70
ที�ดนิอาคารและอปุกรณส์ทุธิ 235.24 184.66
รวมสนิทรัพยไ์มห่มนุเวยีน 848.75 752.51
รวมสนิทรัพย์ 1,198.80 1,019.21
เงนิเบกิเกนิบญัชแีละเงนิกูย้มื - -
เจา้หนี�และตั�วเงนิจา่ยการคา้สทุธิ 98.52 84.03
หนี�สนิระยะยาวที�ถงึกําหนดชาํระภายในหนึ�งปี - -
รวมหนี�สนิหมนุเวยีน 142.74 137.80
รวมหนี�สนิไมห่มนุเวยีน 333.29 306.43
รวมหนี�สนิ 476.03 444.22
ทนุจดทะเบยีน 534.00 400.00
ทนุที�ออกและชาํระเต็มมลูคา่ 400.00 400.00
สว่นเกนิ(ตํ�ากวา่)มลูคา่หุน้ - -
กําไร(ขาดทนุ)สะสม 373.33 227.55
หุน้ทนุรับซื�อคนื - -
หุน้ที�ถอืโดยบรษัิทยอ่ย - -
องคป์ระกอบอื�นของสว่นของผูถ้อืหุน้ -50.57 -52.56
  - สว่นเกนิ (ตํ�ากวา่) ทนุ -52.71 -52.71
รวมสว่นของผูถ้อืหุน้บรษัิทใหญ่ 722.76 574.99
สว่นของผูถ้อืหุน้สว่นนอ้ย - -
 เพิ�มเตมิ

งบกาํไรขาดทนุเบ็ดเสร็จ (ลบ.) 6M/2024 2023 
ชนดิงบการเงนิ งบรวม งบรวม
สถานะการปรับปรงุงบ งบตน้ฉบบั งบตน้ฉบบั
รายไดจ้ากการดําเนนิธรุกจิ 403.61 701.81
รายไดอ้ื�น 3.42 5.56
รวมรายได ้ 416.65 713.31
ตน้ทนุ 86.78 151.59
คา่ใชจ้า่ยในการขายและบรหิาร 135.37 235.66
รวมตน้ทนุและคา่ใชจ้า่ย 229.65 402.91
EBITDA 199.15 331.86
คา่เสื�อมและคา่ตดัจําหน่าย 12.15 21.56
กําไร (ขาดทนุ) กอ่นตน้ทนุทางการเงนิ และภาษีเงนิได ้ 187.00 310.31
กําไร(ขาดทนุ)สทุธ ิ: ผูถ้อืหุน้บรษัิทใหญ่ 145.79 239.57
กําไรตอ่หุน้ (บาท) 0.1822 0.4374
 เพิ�มเตมิ

งบกระแสเงนิสด (ลบ.) 6M/2024 2023 
ชนดิงบการเงนิ งบรวม งบรวม
สถานะการปรับปรงุงบ งบตน้ฉบบั งบตน้ฉบบั
เงนิสดสทุธจิากกจิกรรมดําเนนิงาน 153.29 347.90
เงนิสดสทุธจิากกจิกรรมลงทนุ -72.54 -510.61
เงนิสดสทุธจิากกจิกรรมจัดหาเงนิ -3.83 -101.59
เงนิสดสทุธิ 76.93 -264.29
 เพิ�มเตมิ

ปรับขอ้มลูเต็มปี: อตัราผลตอบแทนผูถ้อืหุน้, อตัราผลตอบแทนจากสนิทรัพย์
อตัราสว่นทางการเงนิ 6M/ 2567 2566 
อตัราสว่นสภาพคลอ่ง (เทา่) 2.45 1.94
อตัราผลตอบแทนผูถ้อืหุน้ (%) 36.88 41.66
อตัราผลตอบแทนจากสนิทรัพย ์(%) 28.65 30.45
อตัราสว่นหนี�สนิตอ่สว่นของผูถ้อืหุน้ (เทา่) 0.66 0.77
อตัราสว่นหมนุเวยีนทรัพยส์นิ (เทา่) 0.65 0.70
อตัรากําไรขั �นตน้ (%) 78.50 78.40
EBIT Margin (%) 44.88 43.50
อตัรากําไรสทุธ ิ(%) 34.99 33.58

 
อตัราการเปลี�ยนแปลง (%) 6M/ 2567 2566 
อตัราการเปลี�ยนแปลงยอดขาย N/A N/A
อตัราการเปลี�ยนแปลงตน้ทนุขาย N/A N/A
อตัราการเปลี�ยนแปลงรายไดร้วม N/A N/A
อตัราการเปลี�ยนแปลงคา่ใชจ้า่ยรวม N/A N/A
อตัราการเปลี�ยนแปลงกําไรสทุธิ N/A N/A

ปรับขอ้มลูเต็มปี
วงจรเงนิสด 6M/ 2567 2566 
อตัราสว่นหมนุเวยีนลกูหนี�การคา้
(เทา่)

14.61 16.23

ระยะเวลาเกบ็หนี�เฉลี�ย (วนั) 24.99 22.49
อตัราสว่นหมนุเวยีนสนิคา้คง
เหลอื (เทา่)

9.28 12.47

ระยะเวลาขายสนิคา้เฉลี�ย (วนั) 39.32 29.26
อตัราสว่นหมนุเวยีนเจา้หนี�การ
คา้ (เทา่)

1.66 1.80

ระยะเวลาชาํระหนี�เจา้หนี�การคา้
(วนั)

220.34 202.34

วงจรเงนิสด (วนั) -156.02 -150.58

การเปลี�ยนแปลงทนุ (3 ปีลา่สดุ)
วนัที�มผีล ประเภทรายการ หุน้เรยีกชําระที�เปลี�ยนแปลง หุน้เรยีกชําระ(หุน้) พาร์

ไมพ่บขอ้มลู
เพิ�มเตมิ

 
การขึ�นเครื�องหมาย (ลา่สดุ)

เครื�องหมาย วนัที�ข ึ�นเครื�องหมาย วนัที�ปลดเครื�องหมาย
ไมพ่บขอ้มลู

Market Alert (ลา่สดุ)
ไมพ่บขอ้มลู

หลกัทรพัยอ์ ื�นๆ
ชื�อยอ่หลกัทรพัย์ -

  

หมายเหตุ
ขอ้มลูงบการเงนิ:

แสดงขอ้มลูและคํานวณขอ้มลูจากงบรวม และแสดงขอ้มลูเป็นงบไตรมาสสะสมตามปีงบการเงนิ (กรณีไมม่งีบรวม จะแสดงขอ้มลูและคํานวณขอ้มลูจากงบบรษัิท)
กรณีที�บรษัิทมกีารปรับปรงุงบ ขอ้มลูจะแสดงและคํานวณโดยใชง้บการเงนิปรับปรงุ แทนงบการเงนิตน้ฉบบั และมสีถานะปรับปรงุงบแสดงกํากบั
ขอ้มลูงบการเงนิ เป็นขอ้มลูตามที�บรษัิทจดทะเบยีนนําสง่ ณ งวดนั�นๆ ผูใ้ชข้อ้มลูควรศกึษารายละเอยีดเพิ�มเตมิจากงบการเงนิฉบบัเต็มประกอบ
งบปรับปรงุ (R) หมายถงึ บรษัิทมกีารปรังปรงุหรอืปรับโครงสรา้งงบการเงนิ, สําหรับขอ้มลูเพิ�มเตมิ สามารถเรยีกดไูดท้ี�หนา้จอ งบการเงนิ

การเปลี�ยนแปลงทนุ: แสดงขอ้มลูเฉพาะกรณี PP, PO, XR และ XD
หลกัทรัพยอ์ื�นๆ: เฉพาะหุน้บรุมิสทิธ ิและวอแรนท์

ที�มา: SETSMART (สงวนลขิสทิธิ�โดย ตลาดหลกัทรัพยแ์หง่ประเทศไทย)

การเผยแพร�ข�อมูลนี้ ตลาดหลักทรัพย�มิได�มุ�งหมายเพ�่อให�คําแนะนําใดๆ เกี่ยวกับหลักทรัพย� และมิได�รับรองความครบถ�วนหร�อถูกต�องของข�อมูลที่บร�ษัทจดทะเบียนชี้แจง

ดังนั้น ตลาดหลักทรัพย�จะไม�รับผิดต�อความเสียหายใดๆ ไม�ว�าทางตรงหร�อทางอ�อมต�อบร�ษัทจดทะเบียน ผู�ลงทุน หร�อบุคคลใดซึ่งเกิดจากการนําข�อมูลนี้ไปใช�

สงวนลิขสิทธิ์ © ตลาดหลักทรัพย�แห�งประเทศไทย . การคุ�มครองข�อมูลส�วนบุคคล | ข�อตกลงการใช�เว็บไซต� | เง�่อนไขการใช�ข�อมูลของผู�ให�บร�การรายอื่น

http://setsmart.asiaplus.co.th/ssm/financialStatement;symbol=MEDEZE
http://setsmart.asiaplus.co.th/ssm/financialStatement;symbol=MEDEZE
http://setsmart.asiaplus.co.th/ssm/financialStatement;symbol=MEDEZE
http://setsmart.asiaplus.co.th/ism/capitalmovement.html?symbol=MEDEZE
http://setsmart.asiaplus.co.th/ssm/financialStatement;symbol=MEDEZE
http://www.set.or.th/
https://www.set.or.th/th/privacy-notice
http://www.set.or.th/th/terms-and-conditions
https://www.set.or.th/th/thirdparty-terms


 

หมายเหต ุ: การจดัทำเอกสารฉบบันี ้เพือ่ใหเ้ปน็ไปตามเกณฑฯ์ ทีส่มาคมบรษิทัหลกัทรพัยไ์ทย ดงัรายละเอยีดดา้นล่าง 

แนวทางการจัดทำข้อมูลเกีย่วกับหลักทรัพย์ที่นักลงทุนสนใจลงทุน 
 

เนือ่งด้วยการซื้อหลักทรัพย์ในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย มีสภาวะที่ดัชนีตลาดหลักทรัพยฯ์ และมูลค่าการซือ้ขายปรับตัวสูงข้ึนอย่าง
ต่อเนือ่ง โดยมีการซื้อขายหลักทรัพย์ที่มีค่าอัตราส่วนราคาตลาดต่อกำไรสุทธ ิ (P/E) สูง และหลักทรัพย์ทีเ่ข้าเกณฑ์วางเงนิสดไว้ลว่งหน้าเตม็
จำนวน (Cash Balance) เพิ่มขึน้เป็นจำนวนมาก และพบว่าหลักทรัพย์ที่มมีูลค่าการซื้อขายสูงดังกลา่วสว่นหนึ่งสมาชิกไม่ได้จัดทำบทวิเคราะห์
หลักทรัพย์เผยแพร่ให้แก่นักลงทนุ เพือ่ประโยชนต์อ่การลงทนุของนักลงทุน สมาคมบริษัทหลักทรัพย์ไทยจึงกำหนดแนวทางการจัดทำขอ้มลู
หลักทรัพย์ทีน่ักลงทนุสนใจลงทุน ดังนี้   

1. ให้สมาชิกประมวลผลและจดัอนัดบัหลักทรัพยท์ี่มมีูลค่าการซือ้ขายของลูกค้าทุกประเภทผา่นสมาชิกสูงสุด จำนวน 20 อันดับ หรือ
หลักทรัพย์ทีม่ีมลูค่าการซือ้ขายของลูกค้าทัว่ไปผ่านสมาชิก จำนวน 10 อันดับ (สมาชิกต้องเลอืกใช้ เกณฑ์ใดเกณฑ์หนึ่งตลอดไป)ใน
รอบ 1 สปัดาห์ที่ผา่นมาโดยไม่รวมมูลค่าการซื้อขายกระดานรายใหญ่ และไม่รวม หลักทรัพยท์ี่เข้ามาซื้อขายเป็นวนัแรกในสัปดาห์นั้น  

2. หากหลักทรัพย์ใดที่มีมลูค่าการซือ้ขายตามขอ้ 1 ไม่อยู่ในรายการบทวเิคราะห์ปัจจัยพื้นฐานทีท่างสมาชิกจัดทำเป็นปกติ ให้
ดำเนินการจัดทำ ข้อมูลหลักทรพัย์ (company report) ซึ่งมีข้อมลูเกี่ยวกับหลักทรัพย์ Ratio ต่างๆ ที่เป็น ประโยชนต์อ่การตดัสินใจ 
และมีการเปรียบเทยีบกับบริษัททีท่ำธุรกิจใกล้เคียงกัน (โดยมีขอ้มลูขั้นตำ่ตามตัวอย่าง เอกสารแนบ) ภายในก่อนเปดิตลาดรอบบา่ย
ในวันทำการแรกของสัปดาห์ถัดจากข้อ 1   

3. ให้ทำการเผยแพร่ข้อมูลตามขอ้ 2 ในระบบการเผยแพร่บทวิเคราะหป์กติของสมาชิก รวมทั้งให้ผู้แนะนำการลงทุนนำขอ้มลูดังกล่าวมา
ใช้ประกอบการให้คำแนะนำการลงทุนและรับคำสั่งซื้อขายหลักทรัพย์ของลูกค้า  

4. การออกและเผยแพร่ company report แตล่ะคร้ังให้มีระยะเวลา 3 เดอืน โดยในช่วงระยะเวลา 3 เดือนดังกล่าว หากมีขอ้มลูทีอ่าจ
กระทบตอ่ผลดำเนินการหรือราคาของหลักทรัพย์ สมาชิกจะตอ้งทำการปรับปรุงข้อมลูหลักทรัพย์ ให้เป็นปัจจุบัน และทำการเผยแพร่
ข้อมลูในระบบเผยแพร่บทวิเคราะห์ปกติของสมาชิกโดยไม่ชักช้า  

5. หากหลักทรัพย์ใดเข้าข่ายตอ้งจัดทำข้อมูลหลักทรัพยต์ิดต่อกนั 4 สัปดาห์ สมาชิกต้องพิจารณาจัดทำบทวเิคราะห์ปัจจัยพื้นฐาน
โดยเร็ว หรือจดัให้มีบทสรุปความเห็นนักวเิคราะห์ (Stock Comment) จากการประเมินขอ้มลูเทา่ที่รวบรวมได้ เพือ่เป็นขอ้มลูให้ลูกค้า
ใช้ประกอบการตดัสินใจลงทุนภายใน 1 สัปดาห์  ทั้งนี้ ในบทสรุปความเห็น นักวิเคราะห์ที่กล่าวขา้งต้นจะตอ้งมีขอ้มลูเพิ่มเติมจาก
ข้อมลูหลักทรัพย ์(company report) อย่างน้อย ดังนี ้ 
-        ปัจจัยบวก  ปัจจัยลบ และพจิารณาโอกาสทางธุรกิจของบริษทัที่ออกหลักทรัพย์นัน้  
-        แนวโนม้ทางธุรกิจ   
-       ปัจจัยเสีย่ง (ที่เปน็ไปได้) โดยมีการวิเคราะห์ภาวะอตุสาหกรรม และภาวะเศรษฐกิจที่เกีย่วขอ้งเพือ่ประกอบการวิเคราะห์โอกาสและ
ผลกระทบต่อบริษัททีอ่อกหลักทรัพย์นั้น  
-        ความเห็นจากการวิเคราะหท์างการเงินที่สำคัญในเบื้องต้น  
-        การวเิคราะห์ปัจจัยทางเทคนิค (ถ้ามี) 

 
 



 

  

 

 

 



 

 

  
ANTI-CORRUPTION PROGRESS INDICATOR 

คำอธิบายผลการประเมินแต่ละระดับ 

ระดับท่ี 1 มีนโยบาย (Committed) 
มีคำม่ันหรือมติคณะกรรมการในเรื่องการดำเนินธุรกิจท่ีจะไม่มีส่วนเกี่ยวข้องกับการทุจริตและการดูแลให้บริษัทปฏิบัติให้เป็นไปตาม
กฎหมายท่ีเกี่ยวข้อง 

ระดับท่ี 2 ประกาศเจตนารมณ์ (Declared) 
มีการประกาศเจตนารมณ์เข้าเป็นแนวร่วมปฏิบัติของภาคเอกชนไทยในการต่อต้านการทุจริต (CAC) หรือโครงการต่อต้านทุจริตท่ี
กำหนดให้องค์กรต้องมีกระบวนการในทำนองเดียวกัน 

ระดับท่ี 3 มีมาตรการป้องกัน (Established) 
มีมาตรการป้องกัน การประเมินความเสี่ยง การสื่อสารและฝึกอบรมแก่พนักงาน รวมท้ังการดูแลให้มีการดำเนินการและการ
ทบทวนความเหมาะสมของมาตรการอย่างสม่ำเสมอ 

ระดับท่ี 4 ได้รับการรับรอง (Certified) 
มีการสอบทานจากคณะกรรมการตรวจสอบหรือผู้สอบบัญชีที่สำนักงาน ก.ล.ต. ให้ความเห็นชอบ และได้รับการรับรองหรือผ่าน
การตรวจสอบเพ่ือให้ความเชื่อม่ันอย่างเป็นอิสระจากหน่วยงานภายนอก (เช่น CAC) 

ระดับท่ี 5 ขยายผลสู่ผู้ท่ีเกี่ยวข้อง (Extended) 
มีการขยายผลการดำเนินนโยบายต่อต้านการทุจริตสู่ผู้ท่ีเกี่ยวข้องในห่วงโซ่ธุรกิจ และการเปิดเผยข้อมูลที่เกี่ยวกับกรณีทุจริตท่ี
เกิดข้ึน 

เปิดเผยบ้างแต่ไม่มีนโยบายท่ีชัดเจน  

ไม่เปิดเผยหรือไม่มีนโยบาย 

CG SCORE: การจัดอันดับบรรษัทภิบาล
คำอธิบายผลการประเมินแต่ละระดับ 
ระดับคะแนน 5 (90-100) :   ดีเลิศ    

ระดับคะแนน 4 (80-89) :  ดีมาก   

ระดับคะแนน 3 (70-79) :     ดี  

NR. : ไม่ปรากฏชื่อในรายงาน CGR 

 

"Disclaimer: การเปิดเผย (ก) ผลสำรวจในเรื่องการกำกับดูแลกิจการ (Corporate Governance Report) ท่ีจัดทาโดยสมาคม
ส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD) และ (ข) ผลการประเมินดัชนีชี้วัดความคืบหน้าการป้องกันการมีส่วนเกี่ยวข้องกับ
การทุจริตคอร์รัปชัน (Anti-Corruption Progress Indicators) ท่ีจัดทาโดยสถาบันท่ีเกี่ยวข้อง ซ่ึงมีการเปิดเผยโดยสานักงาน
คณะกรรมการกำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์นี้ เป็นการสำรวจและประเมินโดยสมาคมหรือสถาบันท่ีเกี่ยวข้องจาก
ข้อมูลที่ได้รับจากบริษัทจดทะเบียนตามท่ีบริษัทจดทะเบียนได้ระบุใน (ก) แบบแสดงข้อมูลตามหลักเกณฑ์ Corporate 
Governance Report of Thai Listed Companies (CGR) ประจำปี และ (ข) แบบแสดงข้อมูลเพ่ือการประเมิน Anti-Corruption 
ซ่ึงได้อ้างอิงข้อมูลมาจากแบบแสดงรายการข้อมูลประจำปี (แบบ 56-1) รายงานประจำปี (แบบ 56-2) หรือในเอกสารและหรือ
รายงานอื่นท่ีเกี่ยวข้องของบริษัทจดทะเบียนน้ัน แล้วแต่กรณี โดยเป็นการสำรวจและประเมินจากข้อมูลของบริษัทจดทะเบียนท่ีมี
การเปิดเผยต่อสาธารณะ และเป็นข้อมูลที่ผู้ลงทุนท่ัวไปสามารถเข้าถึงได้ และเป็นการดำเนินการตามนโยบายของสานักงาน
คณะกรรมการกำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์  
ท้ังน้ี ผลการสำรวจหรือผลการประเมินดังกล่าวเป็นการนำเสนอในมุมมองของ IOD หรือสถาบันท่ีเกี่ยวข้องซ่ึงเป็น
บุคคลภายนอก โดยมิได้เป็นการประเมินการปฏิบัติของบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย และมิได้ใช้ข้อมูล
ภายในเพ่ือการประเมินแต่อย่างใด  
เนื่องจากผลสำรวจหรือผลการประเมินดังกล่าวเป็นเพียงผลสำรวจหรือผลการประเมิน ณ วันท่ีปรากฏในผลสำรวจหรือผล
การประเมินเท่าน้ัน ดังน้ัน ผลสำรวจหรือผลการประเมินจึงอาจเปลี่ยนแปลงได้ภายหลังวันดังกล่าว หรือเมื่อข้อมูลท่ีเกี่ยวข้องมี
การเปลี่ยนแปลง ทั้งน้ี บริษัทหลักทรัพย์ [•] มิได้ยืนยัน ตรวจสอบ หรือรับรองความถูกต้องครบถ้วนของผลสำรวจหรือผลการ
ประเมินดังกล่าวแต่อย่างใด" 
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AAV CIMBT INTUCH PG SNNP TSC LIT 2S SKN AMANAH SMIT UBA

ACE CIVIL IRC PJW SNP TSTE MOONG AAI SORKON AMC SOLAR UMS

ACG CK IRPC PLANB SO TSTH NCL AIE SSP ASAP STECH WARRIX

ADVANC CKP ITC PLAT SPALI TTA NDR ALUCON SST BCT STPI YONG

AE CM ITEL PLUS SPC TTB PDG AMR STANLY BIG TC ZIGA

AEONTS CNT IVL PM SPCG TTCL PEER APURE SUPER BIOTEC TEAM

AGE COM7 JAS POLY SPI TTW PHOL ASIA SVOA CCET TFI

AH CPALL JTS PORT SPRC TVH PIMO ASIAN TCC CHARAN TKC

AHC CPAXT KBANK PPP SSC TVO PPS ASIMAR TEKA CHAYO TPA

AIT CPF KCE PR9 SSF TWPC PTC AURA TFM CHOTI TPAC

AJ CPI KEX PRG SSSC UAC SECURE BR TPOLY CITY TRITN

AKR CPL KKP PRM STA UBE SELIC BSBM TRU CMAN UMI

ALLA CPN KSL PRTR STEC UP SENX BSRC TRUBB CMR UTP

ALT CPW KTB PSH STGT UPF SFT BTG TSE CRANE VARO

AMARIN CRC KTC PSL STI UPOIC SGF CEN VRANDA CWT VPO

AMATA CSC LALIN PT SUC UV SICT CGH WAVE DTCENT W

AMATAV CSS LANNA PTT SUN VGI SR CH WFX EASON WORK

ANAN CV LH PTTEP SUSCO VIBHA STC CI WIIK FNS WPH

AOT DCC LHFG PTTGC SUTHA VIH TACC CMC WIN FTE 24CS

AP DDD LOXLEY Q-CON SVI WACOAL THANA CSP WP GIFT AMARC

APCO DELTA LPN QH SVT WGE TM EKH A5 GJS APP

APCS DEMCO LRH QTC SYMC WHA TMC ESTAR ARIN GYT BE8

ASEFA DMT LST RATCH SYNEX WHAUP TNDT EVER ASN HTECH BLESS

ASK DOHOME M RBF SYNTEC WICE TPS FORTH CHIC INGRS BSM

ASP DRT MAJOR RPH TAE XPG TQR FTI CIG INSURE BVG

ASW DUSIT MALEE RS TCAP ZEN TRT GEL COMAN JCK CAZ

AWC EA MATCH RT TCMC ABM TRV GPI DOD JMT DHOUSE

AYUD EASTW MBK S TEAMG ADB TURTLE HUMAN DPAINT JR GTB

B ECL MC S&J TEGH ADD TVDH IFS DV8 KBS GTV

BA EE M-CHAI SA TFG AF TVT INSET EFORL L&E HL

BAFS EGCO MCOT SABINA TFMAMA AIRA UBIS IT FSMART LEE IIG

BAM EPG MEGA SAK TGE AKP UKEM J HEALTH MENA IRCP

BANPU ERW MFC SAMART TGH AMA VCOM JDF JCKH MJD ITNS

BAY ETC MFEC SAMTEL THANI ARIP VL JMART JUBILE MOSHI JSP

BBGI FE MINT SAPPE THCOM ARROW WINMED KCAR K NATION KGEN

BBL FN MONO SAT THIP ATP30 WINNER KGI KK NNCL KJL

BCH FPT MSC SBNEXT THRE AUCT YUASA KIAT KWM NSL MASTER

BCP FSX MST SC THREL BBIK KISS LDC NV MBAX

BCPG GBX MTC SCB TIDLOR BC KTIS LEO OGC MEB

BDMS GC MTI SCC TIPH BOL KWC MVP PAF META

BEC GENCO NC SCCC TISCO BTC LHK NTSC PCC MGT

BEM GFPT NCH SCG TK BTW METCO PACO PEACE MITSIB

BEYOND GGC NER SCGP TKN CHEWA MICRO PRI PK MUD

BGC GLAND NKI SCM TKS CHOW MK PROEN PL NPK

BGRIM GLOBAL NOBLE SDC TKT COLOR NCAP PROS PLE PLANET

BH GPSC NRF SEAFCO TLI CRD NOVA PROUD PMTA PPM

BIZ GRAMMY NTV SEAOIL TMD ECF PIN PSTC PRAKIT PRAPAT

BJC GULF NVD SENA TMT ETE PQS SALEE PRECHA PSG

BJCHI GUNKUL NWR SGC TNITY FLOYD PREB SANKO PRIN READY

BKIH HANA NYT SGP TNL FPI PRIME SONIC RABBIT RWI

BLA HENG OCC SHR TNR FVC PTECH SPVI RJH SAAM

BPP HMPRO ONEE SIRI TOA GCAP PYLON STP RSP SAF

BRI HTC OR SIS TOG HARN RCL SWC S11 SMART

BRR ICC ORI SITHAI TOP HPT ROCTEC TMILL SAMCO SMD

BTS ICHI OSP SJWD TPBI IMH SCI TNP SAWAD SPA

BWG ICN PAP SKR TPCS IND SCN TPLAS SCAP SVR

CBG III PATO SM TPIPL IP SE XO SCP TIGER

CENTEL ILINK PB SMPC TPIPP KTMS SE-ED SIAM TITLE

CFRESH ILM PCSGH SMT TQM KUMWEL SFLEX SKE TMI

CHASE INET PDJ SNC TRUE KUN SINGER SKY TNH

CERTIFIED DECLARED

2S CPF JKN PK SNP TU ACE

AAI CPI JR PL SORKON TVDH ADB

ADVANC CPL JTS PLANB SPACK TVO ALT

AE CPN KASET PLANET SPALI TWPC AMC

AF CPW KBANK PLAT SPC UBE ASW

AH CRC KBS PM SPI UBIS BLAND

AI CSC KCAR PPP SPRC UEC BTG

AIE DCC KCCAMC PPPM SRICHA UKEM BYD

AIRA DELTA KCE PPS SSF UOBKH CAZ

AJ DEMCO KGEN PR9 SSP UV CBG

AKP DIMET KGI PREB SSSC VCOM CV

AMA DOHOME KKP PRG SST VGI DEXON

AMANAH DRT KSL PRINC STA VIH DMT

AMATA DUSIT KTB PRM STGT WACOAL EKH

AMATAV EA KTC PROS STOWER WHA FSX

AP EASTW L&E PSH SUSCO WHAUP GLOBAL

APCS ECF LANNA PSL SVI WICE GREEN

AS EGCO LHFG PSTC SYMC WIIK ICN

ASIAN EP LHK PT SYNTEC XO IHL

ASK EPG LPN PTECH TAE YUASA ITC

ASP ERW LRH PTG TAKUNI ZEN J

AWC ESTAR M PTT TASCO ZIGA JMART

AYUD ETC MAJOR PTTEP TCAP JMT

B ETE MALEE PTTGC TCMC LEO

BAFS FNS MATCH PYLON TFG LH

BAM FPI MBAX Q-CON TFI MENA

BANPU FPT MBK QH TFMAMA MITSIB

BAY FSMART MC QLT TGE MODERN

BBGI FTE MCOT QTC TGH NER

BBL GBX META RABBIT THANI NEX

BCH GC MFC RATCH THCOM OSP

BCP GCAP MFEC RML THIP PEER

BCPG GEL MILL RS THRE PLUS

BE8 GFPT MINT RWI THREL POLY

BEC GGC MONO S&J TIDLOR PQS

BEYOND GJS MOONG SAAM TIPCO PRIME

BGC GPI MSC SABINA TISCO PROEN

BGRIM GPSC MST SAK TKS PRTR

BKI GSTEEL MTC SAPPE TKT RBF

BLA GULF MTI SAT TMD RT

BPP GUNKUL NATION SC TMILL SA

BRR HANA NCAP SCC TMT SANKO

BSBM HARN NEP SCCC TNITY SCB

BTC HENG NKI SCG TNL SENX

BTS HMPRO NOBLE SCGP TNP SFLEX

BWG HTC NRF SCM TNR SIS

CEN ICC NWR SCN TOG SKE

CENTEL ICHI OCC SEAOIL TOP SM

CFRESH IFS OGC SE-ED TOPP SVOA

CGH III OR SELIC TPA TBN

CHEWA ILINK ORI SENA TPCS TEGH

CHOTI ILM PAP SGC TRT TIPH

CHOW INET PATO SGP TRU TKN

CIG INOX PB SIRI TSC TPAC

CIMBT INSURE PCSGH SITHAI TSI TPLAS

CM INTUCH PDG SKR TSTE TQM

CMC IRPC PDJ SMIT TSTH TRUE

COM7 ITEL PG SMK TTA W

CPALL IVL PHOL SMPC TTB WPH

CPAXT JAS PIMO SNC TTCL XPG


