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คาด CBG จะมีกำไรสุทธิงวด 4Q67 ที่ 771 ล้านบาท (+4% QoQ, +19% YoY) 
โดยกำไรที่คาดเติบโตทั้ง QoQ และYoY เนื่องด้วยคาดรายได้รวมสูงขึ้นทั้งจาก
เครื่องดื่มชูกำลัง“คาราบาวแดง” ที่ส่วนแบ่งทางการตลาดเชิงปริมาณใน 4QTD67 
ทำจุดสูงสุด 25.4% และรายได้รับจ้างจัดจำหน่าย(สุราข้าวหอม)ทำจุดสูงสุดของปี  

ฝ่ายวิจัยเชื่อว่าประมาณการกำไรทั้งปี 67 ของเรามี upside ราว 2%-3% ทำให้
เรายังคงประมาณการกำไรปี 67-68 รวมทั้งคงราคาเป้าหมายปี 68 ที่ 92.75(อิง
PER 30.5 เท่า, -1.0 S.D) และคงคำแนะนำ “Outperform” เพราะ 1) ระยะสั้นมี
ปัจจัยบวกจากกำไร 4Q67 ที่คาดจะทำจุดสูงสุดในรอบ 14 ไตรมาส ซึ่งจะทำให้
กำไรรวมทั้งปี 67 โตแรงกว่า 43%YoY และ2) PER ป ี68 อยูท่ี่ 25.5 เท่า ซึ่งต่ำกว่า
ค่าเฉลี่ยย้อนหลัง 3 ปี ที่ 31.8 เท่า แต่คาดกำไรปี 68 เติบโตสูงกว่าค่าเฉลี่ย 
ประมาณการตวัเลขสำคัญทางการเงนิ 

 
ที่มา: สายงานวิจัย บล. เอเซีย พลัส   
TECHNICAL CHART/COMMENT 

 

แนวโนม้ราคา : Sideways 
แนวรับ :  74.50-75.00 บาท 
แนวต้าน :  80.00-81.50 บาท 

ที่มา: สายงานวิจัย บล. เอเซีย พลัส   
 

OUTPERFORM:  กรณีที่นักวิเคราะห์พิจารณาปัจจัยแวดล้อมทางพ้ืนฐานแล้วเห็นว่าราคาหุ้นบริษัทท่ีทำการวิเคราะห์มีโอกาสที่จะสร้างผลตอบแทนท่ีชนะค่าเฉลี่ยของ SECTOR หรือชนะ SET INDEX 
NEUTRAL:  กรณีที่นักวิเคราะห์พิจารณาปัจจัยแวดล้อมทางพ้ืนฐานแล้วเห็นว่าราคาหุ้นบริษัทท่ีทำการวิเคราะห์มีโอกาสที่จะสร้างผลตอบแทนท่ีพอๆกับค่าเฉลี่ยของ SECTOR หรือพอๆกับ SET INDEX 
UNDERPERFORM:  กรณีที่นักวิเคราะห์พิจารณาปัจจัยแวดล้อมทางพ้ืนฐานแล้วเห็นว่าราคาหุ้นบริษัทท่ีทำการวิเคราะห์มีโอกาสที่จะสร้างผลตอบแทนท่ีแย่ค่าเฉลี่ยของ SECTOR หรือแย่กว่า SET INDEX 

สิน้สดุ 31 ธ.ค. 2566 2567F 2568F 2569F

ยอดขาย  (ลา้นบาท) 18,853       21,719     23,911     27,503     

ก าไรสทุธิ  (ลา้นบาท) 1,924         2,749        3,042        3,599        

ก าไรปกติ (ลา้นบาท) 1,924         2,749        3,042        3,599        

Norm EPS (บาท) 1.92            2.75          3.04          3.60          

DPS (บาท) 1.15            1.79          1.98          2.34          

PER (เทา่) 40.3            28.2          25.5          21.5          

Dividend Yield (%) 1.5% 2.3% 2.6% 3.0%

BVS (บาท) 11.31         12.28        13.51        15.11        

PBV (เทา่) 6.9              6.3            5.7            5.1            

คาดกำไร 4Q67 โตทำจุดสูงสุดในรอบ 14 ไตรมาส 25 ธันวาคม 2567 

CBG 
Outperform 

ราคาปจัจบุนั (บาท) 77.50 
ราคาเปา้หมายป6ี8 
(บาท) 92.75 

Upside (%) 19.7 
Dividend yield (%) 2.6 

  

CONSENSUS ANALYSIS 

 
ท่ีมา: IAA CONSENSUS, สายงานวิจัย บล. เอเซีย พลัส    

ESG RATING 

 
ท่ีมา: SET 

 

COMPANY UPDATE 

RESEARCH DIVISION
บริษัทหลักทรัพย์ เอเซีย พลัส 

ปิยะธิดา สนธิสมบัติ 
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เลขทะเบียนนักวิเคราะห์: 018160 

พีนราช นิลคง 
ผู้ช่วยนักวิเคราะห์ 
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ที่มา: CBG, สายงานวิจัย บล. เอเซีย พลัส   

คาดกำไร4Q67 โตท้ัง QoQและYoY...สงูสดุรอบ 14 ไตรมาส 
ฝ่ายวิจัยคาดกำไรสุทธิของ CBG งวด 4Q67 จะอยูท่ี่ 771 ล้านบาท (+4%QoQ, 
+19%YoY) 
โดยกำไรที่คาดเติบโต QoQ เพราะคาดมีรายได้รวมสูงขึ้น(+13%QoQ) เนื่องจาก 
 1)  คาดยอดขายในประ เทศเพ ิ ่มข ึ ้นท ั ้ งจาก เคร ื ่ องด ื ่มช ูก ำ ลั ง                                
“คาราบาวแดง” ที ่คงโปรโมชั ่น 2 ขวด 18 บาท อย่างต่อเนื ่อง และเป็นช่วงที่
ผู้บริโภคมักใช้จ่ายสูง หนุนส่วนแบ่งทางการตลาดเชิงปริมาณเดือนตุลาคมและ
พฤศจิกายนทำจุดสูงสุดเฉลี่ยที่ 25.4%(3Q67 เฉลี่ยที่ 24.9%) อีกทั้งรายได้จาก
การรับจ้างจัดจำหน่ายที่สินค้าหลักคือ “สุราข้าวหอม” ทำจุดสูงสุดของปีเพราะ
เป็นช่วงเทศกาลเฉลิมฉลองส่งท้ายปีหนุนการบริโภคแอลกอฮอล์ขณะที่รายได้
จากเบียร(์คาราบาว-ตะวันแดง)ยังทรงตัวเพราะในตลาดเบียร์มีการแข่งขันสูง 
 2) คาดยอดขายต่างประเทศกลับมาเติบโตโดยเฉพาะกลุ่มประเทศ CLMV 
ที่ฟื้นตัวจากกัมพูชาที่เป็นตลาดหลักของการขายในต่างประเทศ หลังผ่านพ้นช่วง 
low season ของเครื่องดื่มชูกำลัง 
 อย่างไรก็ตามคาดอัตรากำไรขั้นต้นลดลงเหลือ 26.8%(3Q67 ที่ 28.1%) 
เนื่องจากราคาต้นทุนอะลูมิเนียมซึ ่งเป็นวัตถุดิบหลักในการผลิตบรรจุภัณฑ์
กระป๋อง(7.5% ของต้นทุนรวม)สูงขึ้น จึงฉุดให้กำไรโตน้อยกว่ายอดขายที่เติบโต 
สำหรับกำไรที่คาดเติบโตแรง YoY คาดมาจากปัจจัยบวกดังนี้ 
 1) คาดรายได้รวมเติบโต(+8%YoY) จากยอดขายเครื่องดื่มชูกำลังใน
ประเทศที่สูงขึ้น(+32%YoY)เพราะยังคงกลยุทธ์ราคาจำหน่ายที่ 10 บาท ต่อขวด 
ขณะที่คู่แข่งเน้นจำหน่ายในตลาดพรีเมียม(สูงกว่า 12 บาท)มากขึ้น รวมถึงรายได้
จากการจัดจำหน่ายสูงขึ้นจาก “สุราข้าวหอม” ที่ยังได้รับความนิยมอย่างต่อเนื่อง  
 2) คาดอัตรากำไรขั้นต้นเพิ่มขึ้นเป็น 26.8% จาก 25.2% ในช่วง 4Q66 
เพราะประสิทธิภาพการผลิตดีขึ้นทำให้ต้นทุนต่อหน่วยลดลง และลดเงินชดเชย
(rebate)แก่ตัวแทนจำหน่าย หลังปรับกลยุทธ์การขายตั้งแต่ช่วง 1Q67 ที่ผ่านมา 

  สถิติการดำเนินงานรายไตรมาส 
 

 

 

 

 

(ล้านบาท) 1Q66 2Q66 3Q66 4Q66 1Q67 2Q67 3Q67 4Q67F QoQ(%) YoY(%) 2566 2567F YoY(%)

รายได้ 4,124 4,707 4,707 5,316 4,935 4,954 5,098 5,757 12.9% 8.3% 18,853     20,744     10.0%

1.สินคา้ภายใตแ้บรนดต์นเอง 2,485 3,030 2,812 2,898 2,838 2,900 3,020 3,302 9.3% 13.9% 11,225       12,060       7.4%

1.1ในประเทศ 1,160 1,525 1,650 1,493 1,317 1,445 1,771 1,966 11.0% 31.7% 5,828         6,499         11.5%

1.2ตา่งประเทศ 1,325 1,505 1,162 1,405 1,521 1,455 1,249 1,336 7.0% -4.9% 5,397         5,561         3.0%

-CLMV 1,194       1,291       953         1,201       1,364       1,333       1,010       1,086       7.6% -9.5% 4,639         4,793         3.3%

-จีน 9            41           38           -          -          -          -          -          0.0% 0.0% 88               -             0.0%

-องักฤษ 39           56           48           59           53           54           56           60           7.1% 1.7% 202            223            10.3%

-อื่นๆ 83           117         123         145         104         68           183         190         3.8% 31.0% 468            545            16.5%

2.สินคา้รบัจา้งผลิต 48               64               61               59               72               70               79               81               2.0% 36.6% 232            302            30.0%

3.สินคา้รบัจดัจ าหนา่ยใหผู้อ่ื้น 1,468         1,452         1,450         2,088         1,823         1,723         1,824         2,180         19.5% 4.4% 6,458         7,550         16.9%

4.อ่ืนๆ 123            174            398            273            202            261            175            194            11.0% -28.8% 968            832            -14.0%

ต้นทุนขาย (3,107) (3,447) (3,445) (3,975) (3,613) (3,583) (3,667) (4,214) 14.9% 6.0% (13,974) (15,076) 7.9%

คา่ใชจ้า่ยในการขายและบริหาร (729) (712) (655) (564) (576) (533) (576) (636) 10.4% 12.8% (2,660) (2,322) -12.7%

รายได(้คา่ใชจ้า่ย)อ่ืนๆ 62 42 44 45 42 40 77 60 -22.3% 33.4% 193            219         13.8%

ก าไรสุทธิ 264 482 530 649 628 691 741 771 4.0% 18.7% 1,924       2,831       47.1%

อตัราก าไรขัน้ตน้ 24.7% 26.8% 26.8% 25.2% 26.8% 27.7% 28.1% 26.8% 25.9% 27.3%

คา่ใชจ้า่ยในการขายและบริหาร/ยอดขาย17.7% 15.1% 13.9% 10.6% 11.7% 10.8% 11.3% 11.1% 14.1% 11.2%
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คาดกำไร1Q68 ลดลงQoQ จากผลของฤดูกาลแต่ยังโต YoY 
ฝ่ายวิจัยเชื่อว่ากำไรช่วง 1Q68 จะลดลง QoQ จากยอดขายที่คาดลดลงตามผล
ของฤดูกาลและมีความเสี่ยงที่มาร์จิ้นอาจลดลงหากราคาอะลูมิเนียมปรับตัวสูงขึ้น 
แต่คาดกำไรยังเติบโตได้ดี YoY จากยอดขายเครื่องดื่มชุกำลังที่เพิ่มขึ้นทั้งใน
ประเทศและต่างประเทศตามเศรษฐกิจที ่ เต ิบโต และค่าใช้จ ่ายลดลง โดยมี
รายละเอียดจากปัจจัยต่างๆ ดังนี้ 
 

ปัจจัยท่ีมีผลกระทบต่อกำไรใน 1Q68 
  
1) คาดยอดขายเครื่องดื่มชูกำลังต่างประเทศเติบโตต่อเนื่อง
โดยเฉพาะในกลุ่มประเทศ CLMV ที่คาดกำลังซื้อฟื้นตัวตาม
เศรษฐกิจที่จะเติบโต 

 
  

1) คาดยอดขายเครื่องดื่มชูกำลังในประเทศลดลงจากที่
ไตรมาสก่อนหน้าผู้บริโภคมักใช้จ่ายสูง และคาดปัจจัย
ท า ง อ า ก า ศ ก ด ด ัน กา ร บร ิ โ ภ ค เ ค ร ื ่ อ ง ด ื ่ มลดลง                
จากกรมอุตุฯ คาดฤดูหนาวอากาศจะเย็นและหนาวนาน
กว่าปีก่อนหน้า(คาดสิ้นฤดูหนาวปลายเดือนกุมภาพันธ์
จากปกติที่สิ้นช่วงกลางเดือน)  

2) คาดค่าใช้จ่ายในการขายและบริหารลดลงเพราะหลัง
สิ ้นสุดสัญญาการเป็นสปอนเซอร์ให้กับทีมฟุตบอลใน
เวียดนามตั้งแต่ช่วง 4Q67 ที่ผ่านมา ซึ่งเคยมีค่าใช้จ่ายราว
ไตรมาสละ 14 ล้านบาท 

  

2) คาดรายได้รับจ้างจัดจำหน่ายซึ ่งมีสินค้าหลักคือ  
“สุราข้าวหอม” ลดลงหลังผ่านพ้นช่วง high season ของ
ธุรกิจในไตรมาส 4 ที่มักมีรายได้รับจ้างจัดจำหน่ายสูงสุด
เพราะเป็นช่วงเทศกาลเฉลิมฉลองส่งท้ายปี 

 
 

3) คาดอัตรากำไรขั้นต้นอาจลดลงเมื่อเทียบกับ 4Q67 
จากราคาอะลูมิเนียมช่วง 4QTD67 ซึ่งเป็นวัตถุดิบหลัก
(7.5% ของต้นทุนรวม)สำหรับการผลิตกระป๋องยัง
ปรับตัวเพิ่มขึ้นราว 9% QoQ (ต้นทุนสำหรับการผลิต
กระป๋องใน 1Q68)  

 
ที่มา: สายงานวิจัย บล. เอเซีย พลัส   

 

คงประมาณการกำไรปี67-68 คงคำแนะนำ “Outperform” 
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หากกำไรงวด 4Q67 ของ CBG เป็นไปตามคาด เชื่อว่ากำไรสุทธิปี 2567 จะมี 
upside จากประมาณการของเราเพียง 3% ทำให้เรายังคงคาดการณ์กำไรปี 
2567- 2568 ไว้ที่ 2,749 ล้านบาท(+43%YoY) และ 3,042 ล้านบาท(+11%YoY) 
ตามลำดับ โดยเราคงราคาเป้าหมายปี 2568 ที่ 92.75(อิง PER 30.5 เท่า, -1.0 
S.D) และคงคำแนะนำ “Outperform” เพราะ 1) ระยะสั้นมีปัจจัยบวกจากคาดกำไร
งวด 4Q67 เติบโตทั้ง QoQ และ YoY ซึ่งจะทำจุดสูงสุดในรอบ 14 ไตรมาส(ช่วง 
3Q64-4Q67F) ,2) กำไรสุทธิปี 2568 ยังโตต่อเนื่อง(+11%YoY) แม้มีฐานกำไรปี
ก่อนหน้าที่สูงจากส่วนแบ่งทางการตลาดเชิงปริมาณที่เพิ่มขึ้นเป็นผลของการที่
บริษัทยังคงราคาจำหน่ายเครื่องดื ่มชูกำลังที่ 10 บาท ขณะที่คู ่แข่งมีแนวโน้ม
จำหน่ายในตลาดพรีเมียมมากขึ้น และ3) PER ปี 2568 ของ CBG อยู่ที่ 25.5 เท่า 
ยังต่ำกว่าค่าเฉลี่ย PER ย้อนหลัง 3 ปี ที่ 31.8 เท่า แต่คาดการณ์กำไรปี 2568 
เติบโต 11% ซึ่งสูงกว่ากำไรช่วง 3 ปีก่อนหน้าที่ลดลงด้วยอัตราเฉลี่ย 1% ต่อปี 
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Environment (E): 
-การบริหารจัดการทรัพยากรน้ำ เนื ่องจากผลิตภัณฑ์หลักของ CBG เป็น
เครื่องดื่ม ซึ่งมีน้ำเป็นวัตถุดิบหลัก CBG จึงมีการเพิ่มประสิทธิภาพการใช้น้ำ เช่น        
นำน้ำที่่เหลือจากระบบ Reverse Osmosis (RO) ไปใช้งานตั้งแต่ปี 2564เพื่อลด
การใช้น้ำประปาในส่วนการชำระล้างทั่วไปในโรงงาน โดยน้ำที่่เหลือจากการกรอง
ในระบบ RO ที่ส่งไปใช้งานปี 2564 มีจำนวน 39,943 ลูกบาศก์เมตร หรือเพิ่มขึ้น 
11.0% จากปีก่อน 
-การบริหารจัดการการใช้พลังงานไฟฟ้าและทรัพยากรต่างๆ บริษัทมีการนำ
เทคโนโลยีและนวัตกรรมต่างๆมาใช้ เช่น การติดตั้งแผงพลังงานแสงอาทิตย์ Solar 
Rooftop บนหลังคาโรงงาน เพื่อผลิตกระแสไฟฟ้าตั้งแต่ปี 2564 นอกจากการใช้
แสงอาทิตย์เป็นพลังงานทดแทนแล้ว บริษัทยังลดการใช้พลังงานไฟฟ้าในส่วนอื่น
ด้วย โดยมีเป้าจะลดการใช้ไฟเป็น 4.8 ล้านกิโลวัตต์/ชั่วโมง ภายในปี 2566 จากปี 
2564 ที่ลดการใช้ได้ 2.8 ล้านกิโลวัตต์/ชั่วโมง 

Social (S): กลุ่ม CBG ประกอบธุรกิจด้วยความเคารพต่อสิทธิมนุษยชน โดยมี
การส่งเสริมและคุ้มครองสิทธิเสรีภาพ ตลอดจนปฏิบัติต่อกันอย่างเสมอภาค โดย
ไม่มีนโยบายการเลือกปฏิบัติ ซึ่งในปี 2564 ได้จ้างงานคนพิการ เป็นจำนวน 31 
คน นอกจากนี้ยังสรรหาบุคคลที่มีความสามารถหลากหลายมาร่วมงาน มุ่งสู่
การเป็นองค์กรคุณภาพ ที่มีประสิทธิภาพการบริหารจัดการสูงสุดและมีสุขภาพ
องค์กรที่ดีอย่างยั่งยืน ซึ่งในปี 2564 CBG มีพนักงาน 3,245 คน พนักงานทุกคน
จะได้รับการส่งเสริมให้มีการอบรมตามแผนประจำปี ซึ่งในปี 2564 มีชั่วโมงการ
อบรมเฉลี่ย 10 ชั่วโมง/คน 

Governance (G): บริษัทมีการบริหารจัดการโครงสร้างการบริหารงานด้านการ
กำกับดูแลกิจการและความยั่งยืนอย่างเป็นรูปธรรม พร้อมทั้งทบทวนและปรับปรุง
แนวทางการดำเนินงานให้สอดคล้องเหมาะสมตามหลักธรรมาภิบาล ทำให้ผลการ
ประเมินโดยรวมเพิ่มขึ้นจาก 77% ในปี 2560 เป็น 88% ในปี 2564 
ESG Comment: บริษัทให้ความสำคัญกับการประหยัดพลังงานและเพิ่มการใช้
พลังงานทางเลือกมากขึ้นเพื่อลดต้นทุนและสร้างความยั่งยืนของการดำเนินธุรกิจ
ในระยะยาว ทำให้ผลการประเมินการกำกับดูแลของบริษัทดีขึ้น จึงส่งผลบวกต่อ
ภาพลักษณ์ขององค์กรควบคู่ไปกับการดำเนินธุรกิจแบบยั่งยืน ซึ่งจะสร้างความ 
เชื่อมั่นต่อผู้ถือหุ้นได้ และดึงดูดนักลงทุนให้เกิดความสนใจในบริษัทอีกด้วย 

ผลการดำเนนิงานรายไตรมาส 
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ที่มา: สายงานวิจัย บล. เอเซีย พลัส   

 
สัดส่วนยอดขายช่วง 4Q67F 

  
ประเด็นความเส่ียง 

 

 -ความเสี่ยงด้านการแข่งขัน: เนื่องจากธุรกิจเครื่องดื่มชูกำลังมีการ
แข่งขันอยู่ในระดับสูง ทั้งจากผู้ประกอบการรายเดิมและการเข้ามาของ
ผู้ประกอบการรายใหม่ 
-ความเสี่ยงด้านวัตถุดิบและการผลิต: วัตถุดิบหลักที่บริษัทใช้ในการ
ผลิตสินค้า คือ น้ำตาลทราย(วตัถุดิบหลักในการผลิตเคร่ืองดื่ม) เศษ
แก้ว,อะลูมิเนียม(วัตถุดิบที่ใช้ผลิตบรรจุภัณฑ์) และก๊าซธรรมชาติ(หนึ่ง
ในพลังงานที่ใช้ในการผลิต) โดยน้ำตาลและอะลูมิเนียมเป็นสินค้าโภค
ภัณฑ์ ซึ่งมีราคาผันผวนขึ้นกับอุปสงค์และอุปทานในตลาด 
-ความเสี่ยงจากอัตราแลกเปลี่ยน: เนื่องจากบริษัทมีรายได้จากการ
ส่งออกสินค้าไปจำหน่ายในต่างประเทศ แต่ความเสี่ยงนี้ไม่สูงมากนัก
เพราะยอดขายต่างประเทศส่วนใหญ่มาจาก CLMV ซึ่งบริษัทมีการ
กำหนดนโยบายที่จะลดความผันผวนของอัตราแลกเปลี่ยนด้วยการ
เจรจาต่อรองขอให้ลูกค้าชำระค่าสินค้าเป็นสกุลเงินบาทแทน 

ที่มา: CBG, สายงานวิจัย บล. เอเซีย พลัส      ที่มา: สายงานวิจัย บล. เอเซีย พลัส   

(ล้านบาท) 1Q66 2Q66 3Q66 4Q66 1Q67 2Q67 3Q67 4Q67F QoQ (%) YoY (%) 2566 2567F YoY(%)

รายได้จากการขายและบริการ 4,124       4,707       4,707       5,316       4,935       4,954       5,098       5,757       12.9% 8.3% 18,853      20,744      10.0%

ตน้ทนุขายและบริการ  (3,107) (3,447) (3,445) (3,975) (3,613) (3,583) (3,667) (4,214) 14.9% 6.0% (13,974) (15,076) 7.9%

ก าไรขัน้ตน้ 1,017          1,260          1,262          1,341          1,322          1,371          1,431          1,543          7.8% 15.1% 4,879 5,667 16.1%

คา่ใชจ้า่ยขายและบริหาร (729) (712) (655) (564) (576) (533) (576) (636) 10.4% 12.8% (2,660) (2,322) -12.7%

รายไดอ่ื้นๆ 62 42 44 45 42 40 77 60 -22.3% 33.4% 193             219             13.8%

ก าไรปกติ 264 482 530 649 628 691 741 771 4.0% 18.7% 1,924          2,831          47.1%

ก าไรสุทธิ 264 482 530 649 628 691 741 771 4.0% 18.7% 1,924       2,831       47.1%

EPS 0.26            0.48            0.53            0.65            0.63            0.69            0.74            0.77            4.0% 18.7% 1.92            2.83            47.1%

Gross Profit Margin (%) 24.7% 26.8% 26.8% 25.2% 26.8% 27.7% 28.1% 26.8% 25.9% 27.3%

SG&A/Sales (%) 17.7% 15.1% 13.9% 10.6% 11.7% 10.8% 11.3% 11.1% 14.1% 11.2%

Net Profit Margin (%) 6.4% 10.2% 11.3% 12.2% 12.7% 13.9% 14.5% 13.4% 10.2% 13.6%

Norm Profit Margin (%) 6.4% 10.2% 11.3% 12.2% 12.7% 13.9% 14.5% 13.4% 10.2% 13.6%
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ประมาณการผลการดำเนินงานปี 2567-2569 ของ CBG 

 
ที่มา: สายงานวิจัย บล. เอเซีย พลัส   

งบก าไรขาดทุน ( ล้านบาท)

ส้ินสุด 3 1 ธ .ค. 25 66 25 67F 25 68F 25 69F
ยอดขาย 18,853 21,719 23,911 27,503

ตน้ทนุขาย (13,974) (15,672) (17,096) (19,130)

ก าไรขัน้ตน้ 4,879 6,047 6,814 8,373

คา่ใชจ้า่ยในการขายและบริหาร (2,660) (2,844) (3,265) (4,168)

ก าไรจากการด าเนินงาน 2,219 3,203 3,549 4,206

ส่วนแบง่ผลก าไรจากบริษัทร่วม 8 35 40 50

รายได(้คา่ใชจ้า่ย)อ่ืน 193 200 200 200

ดอกเบีย้จา่ย (183) (124) (114) (84)

ก าไรก่อนหกัภาษี 2,237 3,314 3,675 4,372

ภาษีเงินได้ (337) (594) (658) (796)

ก าไรสทุธิก่อนส่วนของผูถื้อหุน้ส่วนนอ้ย 1,900 2,720 3,017 3,576

ส่วนของผูถื้อหุน้ส่วนนอ้ย 24 28 26 23

ก าไรสทุธิ 1,924 2,749 3,042 3,599

ก าไรปกติ 1,924 2,749 3,042 3,599

EPS 1.92            2.75          3.04          3.60          

Norm EPS 1.92            2.75          3.04          3.60          

การเติบโตของยอดขาย (YoY%) -1.9% 15.2% 10.1% 15.0%

การเติบโตของก าไรจากการด าเนินงาน (YoY%) -13.1% 44.3% 10.8% 18.5%

อตัราส่วนก าไรขัน้ตน้ 25.9% 27.8% 28.5% 30.4%

อตัราส่วนก าไรจากการด าเนินงาน 11.8% 14.7% 14.8% 15.3%

งบก าไรขาดทุนรายไตรมาส  (ล้านบาท) 

1Q67 2Q67 3 Q67 4 Q67F
ยอดขาย 4,935 4,954 5,098 5,757

ตน้ทนุขาย (3,613) (3,583) (3,667) (4,214)

ก าไรขัน้ตน้ 1,322 1,371 1,431 1,543

คา่ใชจ้า่ยในการขาย (576) (533) (576) (636)

รายไดอ่ื้นๆ 42 40 77 60

ส่วนแบง่ผลก าไรจากบริษัทร่วม 3 3 4 4

ก าไรก่อนหกัภาษี 745 844 903 932

ภาษีเงินได้ (123) (158) (168) (168)

ก าไรสทุธิก่อนผูถื้อหุน้ส่วนนอ้ย 622 687 735 765

ผูถื้อหุน้ส่วนนอ้ย 6 4 6 6

ก าไรสทุธิ 628 691 741 771

รายการพิเศษ 0 0 0 0

ก าไรปกติ 628 691 741 771

ยอดขาย (QoQ%) -7.2% 0.4% 2.9% 12.9%

ก าไรขัน้ตน้ (QoQ%) -1.4% 3.7% 4.4% 7.8%

ก าไรจากการด าเนินงาน (QoQ%) -4.0% 12.3% 2.0% 6.1%

อัตราส่วนทางการเงิน

ส้ินสุด 31 ธ.ค. 25 66 25 67F 25 68F 25 69F
อตัราส่วนสภาพคล่อง (เทา่) 1.4               0.9            0.9            1.1            

อตัราส่วนเงินทนุหมนุเร็ว (เทา่) 0.8               0.5            0.6            0.7            

อตัราส่วนหมนุเวียนลกูหนีก้ารคา้(เทา่) 8.0               10.0          11.1          12.6          

อตัราส่วนหมนุเวียนสินคา้คงเหลือ (เทา่) 5.6               7.0            7.9            8.8            

อตัราส่วนหมนุเวียนเจา้หนีก้ารคา้ (เทา่) 7.2               6.7            6.1            6.0            

หนีส้ินตอ่ทนุ (เทา่) 0.7               0.6            0.6            0.4            

หนีส้ินที่มีดอกเบีย้สทุธิตอ่ส่วนผูถื้อหุน้(เทา่) 0.2               0.3            0.2            0.0            

ผลตอบแทนจากสินทรพัยเ์ฉลี่ย 9.7% 14.0% 14.8% 16.9%

ผลตอบแทนจากผูถื้อหุน้เฉลี่ย 17.6% 23.3% 23.6% 25.1%
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ประมาณการผลการดำเนินงานปี 2567-2569 ของ CBG(ต่อ) 

 
ที่มา: สายงานวิจัย บล. เอเซีย พลัส  

งบกระแสเงินสด ( ล้านบาท)

ส้ินสุด 3 1 ธ .ค. 25 66 25 67F 25 68F 25 69F
กระแสเงนิสดจากการด าเนินงาน

ก าไรสทุธิ 1,924 2,749 3,042 3,599

รายการเปลี่ยนแปลงที่ไมก่ระทบเงินสด 189 122 122 122

คา่เสื่อมราคาและคา่ตดัจ าหนา่ย 818 752 827 902

ก าไร/ขาดทนุจาก Fx ที่ไมไ่ดร้บัรู ้

เพ่ิม/ลด จากกิจกรรมการด าเนินงาน 659 107 (240) (448)

กระแสเงนิสดจากการด าเนินงานสุทธิ 3,903 4,295 4,384 4,947

กระแสเงนิสดจากการลงทุน

เพ่ิม/ลด จากการลงทนุระยะสัน้ - - - -

เพ่ิม/ลด จากสินทรพัยถ์าวร (855) (1,200) (1,500) (1,500)

อ่ืนๆ (8) - - -

กระแสเงนิสดจากการลงทุนสุทธิ (863) (1,200) (1,500) (1,500)

กระแสเงนิสดจากการจัดหาเงนิ

เพ่ิม/ลด เงินกู้ (1,982) 824 (316) (1,832)

เพ่ิม/ลด หนีส้ินอ่ืนๆ 329 (2,040) - -

เพ่ิม/ลด ทนุและส่วนเกินมลูคา่หุน้ - - - -

เพ่ิม/ลด การปรบัส่วนผูถื้อหุน้ - - - -

ลด จา่ยปันผล (1,150) (1,750) (1,787) (1,978)

กระแสเงนิสดจากการจัดหาเงนิสุทธิ (2,803) (2,967) (2,103) (3,810)

เพ่ิม/ลด เงินสดสทุธิ 238 129 781 (362)

กระแสเงนิสดสุทธิ 1,184 1,313 2,094 1,732

งบดลุ (ล้านบาท)

ส้ินสุด 31 ธ.ค. 25 66 25 67F 25 68F 25 69F
เงินสดและรายการเทยีบเทา่ 1,184 1,313 2,094 1,732

ลกูหนีก้ารคา้ 2,192 2,172 2,152 2,200

สินคา้คงเหลือ 2,295 2,172 2,152 2,200

สินทรพัยห์มนุเวียนอ่ืน 131 136 142 147

ที่ดิน อาคาร และอปุกรณ์ 12,376 12,837 13,523 14,134

สินทรพัยไ์มห่มนุเวียนอ่ืน 1,366 1,226 1,086 947

สินทรัพยร์วม 19,543 19,855 21,148 21,360

เจา้หนีก้ารคา้ 2,045 2,606 2,989 3,438

หนีส้ินหมนุเวียนอ่ืน 133 133 133 133

หนีท้ี่มีดอกเบีย้ครบก าหนดช าระ 1 ปี 2,095 3,860 3,751 2,122

หนีส้ินที่มีดอกเบีย้ระยะยาว 3,747 766 559 355

หนีส้ินไมห่มนุเวียนอ่ืน 210 207 204 201

หนีสิ้นรวม 8,231 7,572 7,635 6,249

ทนุเรียกช าระแลว้ 1,000 1,000 1,000 1,000

ส่วนเกินมลูคา่หุน้ 3,963 3,963 3,963 3,963

ก าไรสะสม 100 100 100 100

ส่วนของผูถ้อืหุน้ 11,312 12,283 13,513 15,111

รวมหนีสิ้นและส่วนของผูถ้อืหุน้ 19,543 19,855 21,148 21,360

สมมติฐานในการท าประมาณการ

ส้ินสุด 31 ธ.ค. 25 66 25 67F 25 68F 25 69F
ยอดขายตามภมิูศาสตร์ 18,853 21,719 23,911 27,503

- ในประเทศ 12,108 14,123 16,018 17,732

- ตา่งประเทศ 6,745 7,596 7,893 9,771

ยอดขายตามประเภทธุรกิจ

- ธุรกิจเดิม 18,853 20,375 22,432 24,467

- ธุรกิจรบัจา้งจดัจ าหนา่ย+บรรจภุณัฑเ์บยีร ์ NA 1,344 1,478 3,036



 

  

SET ESG RATINGS  
ระดับคะแนนรวม 90-100 = AAA 
ระดับคะแนนรวม 80-89 = AA 
ระดับคะแนนรวม 65-79 = A 
ระดับคะแนนรวม 50-64 = BBB 

บริษัทจดทะเบียนที่ได้รับการประกาศผลประเมินหุ้นยั่งยนื SET ESG RATINGS เป็นบริษัททีม่ีการนำแนวคิดด้านความยั่งยืนเข้าเป็นส่วนหนึ่งในกระบวนการ
ดำเนินธุรกิจ โดยคำนึงถึงการบริหารความเสี่ยงและเตรียมพร้อมรับความเสีย่งที่เกิดขึ้นใหม่ (EMERGING RISKS) พร้อมรับมอืกับปัจจัยการเปลี่ยนแปลง
ด้านสังคมและสิ่งแวดล้อม เพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขัน และให้ความสำคัญกับผู้มีส่วนได้เสียทุกภาคส่วน 

การกำกับดูแลกิจการของบริษัทจดทะเบียน (CGR)
ระดับคะแนน 5 (90-100) : ดีเลิศ    
ระดับคะแนน 4 (80-89) : ดีมาก   
ระดับคะแนน 3 (70-79) :  ดี  
ไม่ปรากฏชื่อในรายงาน CGR : -

การสำรวจและให้คะแนนของ CGR จะพิจารณาจากข้อมูลที่บริษัทจดทะเบียนเปิดเผยต่อสาธารณะ เชน่ รายงานประจำปี แบบแสดงรายการข้อมูลประจำปีที่
นำส่งสำนักงานคณะกรรมการ ก.ล.ต. หนังสือนัดประชุมและรายงานการประชุมผู้ถือหุ้น ข้อมูลเกี่ยวกบับริษัทที่เผยแพร่ผ่านตลาดหลักทรัพย์ฯ และ 
สำนักงานคณะกรรมการ ก.ล.ต. ข้อมูลอื่นๆ ที่เปิดเผยต่อสาธารณะ เช่น เวบ็ไซต์บริษัท เป็นต้น โดยจะพิจารณาเฉพาะข้อมูลตั้งแต่เดือนมกราคมของปีกอ่นปี
ที่ทำการสำรวจ จนถึงวนัที่ประกาศผลของปีที่ทำการสำรวจเท่านั้น เพื่อสะท้อนให้เหน็พัฒนาการของการกำกับดูแลกิจการของบริษัทจดทะเบียนไทยอยา่ง
ชัดเจนมากที่สุด ดังนั้นบริษัทจดทะเบียนจึงควรเปิดเผยข้อมูลการปฏิบัติตามหลักการกำกับดูแลกิจการสู่สาธาณชนในเอกสารเผยแพร่ของบริษัทหรือเว็บไซต์ 
รวมทั้งช่องทางต่างๆ ให้มากที่สุด และควรจัดทำเอกสารทั้งภาษาไทยและภาษาอังกฤษ ซ่ึงจะเป็นประโยชน์ต่อบริษัททัง้ในแง่ของการมีผลการประเมินที่ดีขึ้น และ
เป็นข้อมูลสำหรับการตัดสินใจลงทนุของนักลงทุน นักวิเคราะห์ และผู้สนใจ อีกทั้งเป็นการช่วยเพิม่ความเชื่อมัน่ทีม่ีต่อบริษัทมากยิ่งขึ้นด้วย

การป้องกันการมีส่วนเกี่ยวข้องกับคอร์รัปชันในตลาดทุนไทย (ANTI-CORRUPTION)

แนวร่วมปฏบิัติของภาคเอกชนไทยในการต่อต้านการทุจริต (THAILAND'S PRIVATE SECTOR COLLECTIVE ACTION COALITION AGAINST 
CORRUPTION: CAC)  

โครงการที่ได้รับการสนับสนนุการจัดทำโดยรัฐบาลและสำนักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ (ป.ป.ช.) โดยโครงการนี้เร่ิม
ดำเนินการโดยความร่วมมือของ 8 องค์กรชั้นนำ อันได้แก่ สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย หอการค้าไทย หอการค้านานาชาติ สมาคมบริษัทจด
ทะเบียนไทย สมาคมธนาคารไทย สภาธุรกิจตลาดทุนไทย สภาอุตสาหกรรมแห่งประเทศไทย และสภาอุตสาหกรรมการท่องเที่ยวแห่งประเทศไทย ซ่ึงมี
วัตถุประสงค์เพื่อผลักดันให้เกิดการต่อต้านการทุจริตในวงกว้าง นอกจากนี้ คณะกรรมการแนวร่วมปฏิบัติฯ ยังได้แต่งตั้งให้สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการ
บริษัทไทย ทำหน้าทีเ่ปน็เลขานุการและองค์กรสนับสนุนดำเนนิโครงการ 

ก.ล.ต. ได้ดำเนินมาตรการอย่างต่อเนือ่งในการสนับสนนุให้บริษัทจดทะเบียน และผู้ประกอบธุรกิจซ่ึงเป็นตัวกลางในการให้บริการในตลาดทุน (ได้แก่ บริษัท
หลักทรัพย์ บริษัทหลักทรัพย์จัดการกองทุน และผู้ประกอบธุรกิจสัญญาซ้ือขายล่วงหน้า) มนีโยบายและให้ความสำคญักับการป้องกันการมีส่วนเกี่ยวข้องกบั
คอร์รัปชันอย่างจริงจัง โดยส่งเสริมให้บริษัทจดทะเบียนและผู้ประกอบธุรกิจเข้าร่วมโครงการแนวร่วมปฏิบัติของภาคเอกชนไทยในการต่อต้านการทุจริต 
(THAILAND’S PRIVATE SECTOR COLLECTIVE ACTION COALITION AGAINST CORRUPTION: “CAC”) ซึ่งดำเนินการโดยสมาคมส่งเสริมสถาบัน
กรรมการบริษัทไทย (THAI INSTITUTE OF DIRECTORS)  

https://www.sec.or.th/cgthailand/TH/Pages/ASSESSMENT/LISTEDCOMPANYLEVEL.aspx
https://www.sec.or.th/cgthailand/TH/Pages/ASSESSMENT/LISTEDCOMPANYLEVEL.aspx
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24CS - - - CH 4 - - I2 - - - NATION - - Yes SAF - - - TGH 5 A Yes

2S 4 - Yes CHAO - - - ICC 5 - Yes NC 4 - - SAFARI - - - TGPRO - - -

3K-BAT - - - CHARAN 3 - - ICHI 5 A Yes NCAP 4 - Yes SAFE - - - TH - - -

A - - - CHASE 5 - - ICN 3 - - NCH 5 - - SAK 5 A Yes THAI - - -

A5 3 - - CHAYO 3 - - IFS 4 - Yes NCL 4 - - SALEE 3 - - THANA 5 BBB -

AAI 4 - Yes CHEWA 5 - Yes IHL - - - NCP - - - SAM - - - THANI 5 AA Yes

AAV 5 - - CHG - - - IIG 3 - - NDR 4 A - SAMART 5 - - THCOM 5 AAA Yes

ABM 5 - - CHIC 3 - - III 5 BBB Yes NEO - - - SAMCO 3 - - THE - - -

ACAP - - - CHO - - - ILINK 5 - Yes NEP - - Yes SAMTEL 5 - - THG 5* - -

ACC - - - CHOTI 3 - Yes ILM 5 BBB Yes NER 5 A Yes SANKO 3 - - THIP 5 A Yes

ACE 5 AA - CHOW 5 - Yes IMH 3 - - NETBAY - - - SAPPE 4 BBB Yes THMUI - - -

ACG 5 - - CI 4 - Yes IND 5 - - NEW - - - SAT 5 AA Yes THRE 5 - Yes

ADB 4 A Yes CIG 4 - Yes INET 5 - Yes NEWS - - - SAUCE - - - THREL 5 A Yes

ADD 3 - - CIMBT 5 - Yes INGRS - - - NEX - - - SAV 5 - - TIDLOR - - Yes

ADVANC 5 AAA Yes CITY 3 - - INOX - - Yes NFC - - - SAWAD 5 BBB - TIGER - - -

ADVICE - - - CIVIL 5 - - INSET 5 - - NKI 5 - Yes SAWANG - - - TIPCO - - Yes

AE 5 - Yes CK 5 A - INSURE 4 - Yes NL - - - SC 5 AA Yes TIPH 5 - Yes

AEONTS 4 - - CKP 5 AAA - INTUCH 5 AA Yes NNCL - - - SCAP 5 - - TISCO 5 AAA Yes

AF 5 - Yes CM 4 - Yes IP 5 - - NOBLE 5 AA Yes SCB 5 AA Yes TITLE 4 - -

AFC - - - CMAN - - - IRC 5 A - NOK - - - SCC 5 AAA Yes TK 5 - -

AGE 5 BBB - CMC 3 - Yes IRCP 3 - - NOVA 3 - - SCCC 5 AA Yes TKC - - -

AH 5 A Yes CMO - - - IRPC 5 AA Yes NPK - - - SCG 5 A Yes TKN 4 - Yes

AHC 4 - - CMR - - - IT 5 - - NRF 5 A Yes SCGD 5 - - TKS 5 A Yes

AI - - Yes CNT 5 - - ITC 5 - - NSL 5 - - SCGP 5 AAA Yes TKT 5 - Yes

AIE 3 - Yes COCOCO 4 - - ITD - - - NTSC 5 - - SCI 3 - - TLI 5 - -

AIRA 4 - Yes COLOR 5 A - ITEL 5 A Yes NTV 3 - - SCL - - - TM 5 - -

AIT 5 - - COM7 5 A Yes ITNS - - - NUSA - - - SCM 5 - Yes TMC 3 - -

AJ 5 AAA Yes COMAN 4 - - ITTHI 5 - - NV 3 - - SCN 5 - Yes TMD 4 - Yes

AJA - - - CPALL 5 AAA Yes IVL 5 AA Yes NVD 5 AA - SCP - - - TMI 3 - -

AKP 5 - Yes CPANEL 3 - - J 3 - - NWR 5 - - SDC 5 - - TMILL 5 - Yes

AKR 5 - - CPAXT 5 AAA Yes JAK - - - NYT 5 A - SE 3 - - TMT 5 AA Yes

AKS - - - CPF 5 AAA Yes JAS 5 - Yes OCC 5 - Yes SEAFCO 5 - - TMW - - -

ALLA 5 - - CPH - - - JCK 4 - - OGC 3 - Yes SEAOIL 5 - Yes TNDT 5 - -

ALPHAX - - - CPI 4 - Yes JCKH 3 - - OHTL - - - SECURE 4 - - TNH - - -

ALT 5 - - CPL 5 - Yes JCT - - - OKJ - - - SE-ED 3 - Yes TNITY 5 - Yes

ALUCON 3 - - CPN 5 AA Yes JDF 4 - - ONEE 4 - - SEI - - - TNL 5 - Yes

AMA 5 - Yes CPR - - - JKN - - - OR 5 AAA Yes SELIC 5 A Yes TNP 3 - Yes

AMANAH - - Yes CPT - - - JMART 4 - - ORI 5 AA Yes SENA 5 - Yes TNPC - - -

AMARC - - - CPW 5 - Yes JMT 3 - - ORN - - - SENX 5 - Yes TNR 4 - Yes

AMARIN 5 - - CRANE - - - JPARK 3 - - OSP 5 AA Yes SFLEX 4 - Yes TOA 5 A -

AMATA 5 AAA Yes CRC 5 AAA Yes JR 3 - Yes PACO 3 - - SFT 4 - - TOG 5 A Yes

AMATAV 5 AA Yes CRD 5 - - JSP 3 - - PAF - - - SGC 5 - Yes TOP 5 AAA Yes

AMC 3 - - CREDIT 5 - - JTS 5 BBB Yes PANEL 3 - - SGF 5 - - TOPP 3 - Yes

AMR 3 - - CSC 5 BBB Yes JUBILE 3 - - PAP 5 A Yes SGP 5 AA Yes TPA 4 - Yes

ANAN 5 - - CSP 3 - - K 5 - - PATO 4 - Yes SHANG - - - TPAC 5 - -

ANI - - - CSR - - - KAMART - - - PB 5 AA Yes SHR 5 A - TPBI 5 AA -

AOT 5 A - CSS 4 - - KASET - - Yes PCC 5 - - SIAM - - - TPCH 4 - -

AP 5 AA Yes CTW - - - KBANK 5 AAA Yes PCE - - - SICT 5 A - TPCS 4 BBB Yes

APCO 4 - - CV 5 - Yes KBS 3 - - PCSGH 5 BBB Yes SIMAT - - - TPIPL 5 AA -

APCS 4 - Yes CWT - - - KC - - - PDG 4 - Yes SINGER 3 - - TPIPP 5 AA -

APO - - - D - - - KCAR 3 - Yes PDJ 5 - Yes SINO 4 - - TPL - - -

APP - - - DCC 5 - Yes KCC 5 - Yes PEACE - - - SIRI 5 AA Yes TPLAS 4 - Yes

APURE 4 - - DCON - - - KCE 5 - Yes PEER 5 A - SIS 5 - Yes TPOLY 4 - -

AQUA - - - DDD 5 - - KCG 5 - - PERM - - - SISB 3 - - TPP - - -

ARIN 3 - - DELTA 5 - Yes KCM - - - PF - - - SITHAI 5 A Yes TPS 5 - -

ARIP 4 - - DEMCO 5 A Yes KDH - - - PG 5 - Yes SJWD 5 AA - TQM 5 BBB -

ARROW 4 BBB - DEXON 3 - - KEX 5 BBB - PHG 3 - - SK - - - TQR 5 - -

AS - - Yes DHOUSE - - - KGEN - - Yes PHOL 5 A Yes SKE 5 - - TR - - -

ASAP - - - DIMET - - Yes KGI 4 - Yes PICO - - - SKN 3 - - TRC - - -

ASEFA 3 - - DITTO 5 - - KIAT 3 - - PIMO 5 - Yes SKR 5 - Yes TRITN - - -

ASIA 3 - - DMT 5 A Yes KISS 3 - - PIN 3 - - SKY 3 - - TRP 5 - -

ASIAN 4 - Yes DOD 3 - - KJL 4 - - PJW 4 A - SLP - - - TRT 4 - Yes

ASIMAR 5 - - DOHOME 5 - Yes KK 3 - - PK - - Yes SM 5 - Yes TRU 3 - Yes

ASK 5 - Yes DPAINT 3 - - KKC - - - PL - - Yes SMART - - - TRUBB 5 - -

ASN 3 - - DRT 5 AA Yes KKP 5 BBB Yes PLANB 5 AA Yes SMD 3 - - TRUE 5 - Yes

ASP 5 - Yes DTCENT 4 - - KLINIQ - - - PLANET - - Yes SMIT 3 - Yes TRV 5 - -

ASW 5 A Yes DTCI - - - KOOL - - - PLAT 5 - Yes SMPC 5 AA Yes TSC 5 A Yes

ATP30 4 - - DUSIT 5 - Yes KSL 5 BBB Yes PLE - - - SMT 4 - - TSE - - -

AU - - - DV8 3 - - KTB 5 AAA Yes PLT - - - SNC 5 A Yes TSI - - Yes

AUCT 4 - - EA - - Yes KTC 5 AAA Yes PLUS 5 - - SNNP 5 - - TSR - - -

AURA 5 - - EASON 3 - - KTIS 4 - - PM 5 A Yes SNP 5 A Yes TSTE 5 - Yes

AWC 5 A Yes EASTW 5 AA Yes KTMS 5 - - PMC - - - SO 5 - - TSTH 5 A Yes

AYUD 4 - Yes ECF 5 - Yes KUMWEL 5 A - PMTA - - - SOLAR - - - TTA 5 AA -

B 5 - Yes ECL 5 - - KUN 4 - - POLAR - - - SONIC 5 - - TTB 5 AA Yes

B52 - - - EE 3 - - KWC 3 - - POLY 4 - - SORKON 3 - Yes TTCL 5 A Yes

BA 4 BBB - EFORL 3 - - KWI - - - PORT 5 - - SPA - - - TTI - - -

BAFS 5 AA Yes EGCO 5 AA Yes KWM - - - PPM - - - SPACK - - Yes TTT - - -

BAM 5 AA Yes EKH 3 - - KYE - - - PPP 5 A Yes SPALI 5 AA Yes TTW 5 AA -

BANPU 5 AAA Yes EMC - - - L&E 4 - Yes PPPM - - Yes SPC 5 - Yes TU 5 - Yes

BAY 5 AAA Yes EP - - Yes LALIN 5 - - PPS 5 AA Yes SPCG 4 - - TURTLE 4 - Yes

BBGI 5 AA Yes EPG 5 AA Yes LANNA 5 - Yes PQS 4 - - SPG 3 - - TVDH 5 BBB Yes

BBIK 4 - - ERW 5 A Yes LDC 3 - - PR9 5 AAA Yes SPI 5 A Yes TVH 4 - -

BBL 5 AA Yes ESTAR 3 - - LEE - - - PRAKIT - - - SPRC 5 - Yes TVO 5 AA Yes

BC 4 - - ETC 5 AA Yes LEO 3 - - PRAPAT 3 - - SPREME - - - TVT 5 - -

BCH 5 AA Yes ETE 5 - Yes LH 5 A Yes PREB 4 - Yes SPVI 4 - - TWP - - -

BCP 5 AAA Yes ETL 3 - - LHFG 5 BBB Yes PRECHA - - - SQ - - - TWPC 5 A Yes

BCPG 5 AA Yes EURO - - - LHK 4 - Yes PRG 5 - Yes SR 5 - - TWZ - - -

BCT - - - EVER 4 - - LIT 5 BBB - PRI 3 - - SRICHA - - Yes TYCN - - -

BDMS 5 AA - F&D - - - LOXLEY 5 - - PRIME 5 - - SRS - - - UAC 5 - -

BE8 4 - Yes FANCY - - - LPH - - - PRIN 3 - - SSC 5 - - UBA 4 - -

BEAUTY - - - FE 4 - - LPN 5 - Yes PRINC - - Yes SSF 5 - Yes UBE 5 A -

BEC 5 - Yes FLOYD 5 - - LRH 5 - Yes PRM 5 - Yes SSP 5 - Yes UBIS 5 - Yes

BEM 5 AA - FM - - - LST 5 - - PRO - - - SSSC 5 BBB Yes UEC 3 - Yes

BEYOND 5 - Yes FMT - - - LTS - - - PROEN 3 - - SST 3 - Yes UKEM 5 - Yes

BGC 5 AA Yes FN 5 - - M 5 - Yes PROS 3 - Yes STA 5 AAA Yes UMI - - -

BGRIM 5 AAA Yes FNS 3 - Yes MAGURO - - - PROUD 4 - - STANLY 4 - - UMS - - -

BGT - - - FORTH 4 - - MAJOR 5 AA Yes PRTR 5 - Yes STC 3 - - UNIQ - - -

BH 4 - - FPI 5 AA Yes MALEE 5 - Yes PSG 4 - - STECH - - - UOBKH 3 - -

BIG 3 - - FPT 5 AA Yes MANRIN - - - PSH 5 BBB Yes STECON 5 A - UP 4 - -

BIOTEC 3 - - FSMART 4 - Yes MASTER - - - PSL 5 A Yes STGT 5 AAA Yes UPF 5 BBB Yes

BIS 3 - - FSX 4 - Yes MATCH 4 - Yes PSP 4 - - STHAI - - - UPOIC 5 - -

BIZ 4 - - FTE - - Yes MATI - - - PSTC 4 - Yes STI 5 - - UREKA 4 - -

BJC 5 AA - FTI 4 - - MBAX 4 - Yes PT 4 - Yes STOWER 3 - Yes UTP - - -

BJCHI 3 - - FVC 5 - - MBK 5 - Yes PTC 3 - - STP 3 - - UV 5 - Yes

BKD - - - GABLE 5 - - MC 5 AA Yes PTECH 4 - Yes STPI 4 - - UVAN - - -

BKGI - - - GBX 3 - Yes MCA 3 - - PTG - - Yes STX - - - VARO 5 - -

BKIH 5 AAA - GC 5 - Yes M-CHAI 5 AAA - PTL - - - SUC 5 - - VCOM 4 - Yes

BLA 5 AA Yes GCAP 5 BBB Yes MCOT 5 - Yes PTT 5 AAA Yes SUN 5 - - VGI 5 AA Yes

BLAND - - - GEL 4 - Yes MCS - - - PTTEP 5 AAA Yes SUPER 4 - - VIBHA 4 - Yes

BLC 3 - - GENCO 3 - - MDX - - - PTTGC 5 AAA Yes SUSCO 4 - Yes VIH 5 - Yes

BLESS - - - GFC 5 - - MEB - - - PYLON 4 - Yes SUTHA 5 A - VL 3 - -

BLISS - - - GFPT 5 BBB Yes MEDEZE - - - Q-CON 5 - Yes SVI 5 - Yes VNG - - -

BM - - - GGC 5 - Yes MEGA 4 A Yes QH 5 - Yes SVOA 4 - Yes VPO - - -

BOL 4 - - GIFT 4 - - MENA - - Yes QLT 4 - Yes SVR 3 - - VRANDA 4 - -

BPP 5 AAA Yes GJS - - Yes META 3 - Yes QTC 5 A Yes SVT 4 - Yes VS - - -

BPS - - - GL - - - METCO 4 - - QTCG - - - SWC 3 - - W - - -

BR 5 - - GLAND 5 - - MFC 5 - Yes RABBIT 4 - Yes SYMC 5 - Yes WACOAL 5 A Yes

BRI 5 AA Yes GLOBAL 5 AA Yes MFEC 5 AA Yes RAM - - - SYNEX 5 A - WARRIX 4 - -

BROCK - - - GLOCON - - - MGC 3 - - RATCH 5 AA Yes SYNTEC 5 A Yes WAVE 3 - -

BRR 5 - Yes GLORY - - - MGI - - - RBF 5 BBB Yes TACC 4 - - WELL - - -

BSBM 4 - Yes GPI 4 - Yes MGT - - - RCL 4 - - TAE 4 - Yes WFX 3 - -

BSM - - - GPSC 5 AA Yes MICRO 4 - - READY 3 - - TAKUNI 3 - Yes WGE 5 - -

BSRC 5 - - GRAMMY 5 - - MIDA - - - RICHY - - - TAN - - - WHA 5 AAA Yes

BTC 4 - - GRAND - - - MILL - - Yes RJH - - - TAPAC - - - WHAUP 5 AAA Yes

BTG 5 - Yes GREEN - - - MINT 5 AA Yes RML - - Yes TASCO 5 - Yes WICE 5 AA Yes

BTNC - - - GSTEEL - - Yes MITSIB 3 - - ROCK - - - TATG - - - WIIK 3 - Yes

BTS 5 AA Yes GTB 3 - - MJD - - - ROCTEC 3 - - TBN 5 - - WIN 4 - -

BTW 5 - - GTV - - - MK 3 - - ROH - - - TC 3 - - WINDOW - - -

BUI - - - GULF 5 AA Yes ML - - - ROJNA - - - TCAP 5 A Yes WINMED 5 - -

BVG 3 - - GUNKUL 5 AA Yes MODERN 5 - Yes RP - - - TCC 4 - - WINNER 5 - -

BWG 5 - Yes GYT 3 - - MONO 5 - Yes RPC 5 - - TCJ - - - WORK - - -

BYD - - - HANA 5 AA Yes MOONG 5 A Yes RPH 5 - - TCMC 5 - - WP 4 - -

CAZ - - Yes HARN 5 - Yes MORE - - - RS 5 AA Yes TCOAT - - - WPH - - Yes

CBG 5 A Yes HEALTH - - Yes MOSHI 5 - - RSP - - - TEAM - - - XO 3 - Yes

CCET - - - HENG 5 A Yes MSC 5 A Yes RT 5 - - TEAMG 5 - - XPG 3 - -

CCP - - - HFT - - - MST 5 - - RWI 5 - Yes TEGH 5 - Yes YGG - - -

CEN 3 - Yes HL - - - MTC 5 A Yes S 5 A - TEKA 4 - - YONG - - -

CENTEL 5 A Yes HMPRO 5 AA Yes MTI 5 - Yes S&J 5 AA Yes TERA - - - YUASA 3 - Yes

CEYE - - - HPT 5 - - MTW - - - S11 - - - TFG 5 A Yes ZAA 3 - -

CFARM - - - HTC 5 AA Yes MUD - - - SA 5 - Yes TFI 3 - Yes ZEN 5 AA Yes

CFRESH 5 A Yes HTECH - - - MVP 5 - - SAAM 5 - Yes TFM 4 - - ZIGA - - -

CGD - - - HUMAN 4 - - NAM 3 - - SABINA 5 AAA Yes TFMAMA 5 AAA Yes

CGH 3 - Yes HYDRO - - - NAT - - - SABUY 3 - - TGE 5 - Yes




